Municipalidad de Barva
Concejo Municipal

Acta 68-2023
13/11/2023

Acta de la Sesidn Ordinaria 68-2.023

Acta nimero SESENTA Y OCHO de la Sesion Ordinaria celebrada por el Concejo
Municipal de Barva a las diecisiete horas con cero minutos del dia 13 de noviembre del
2.023 con la asistencia de los siguientes miembros.

REGIDORES Y REGIDORAS PROPIETARIAS

Licda. Monica Rebeca Hernandez Segura Presidenta Municipal
Bach. Maria Isabel Montero Segura- Vicepresidenta Municipal
Licda. Heidy Murillo Calvo

Sr. Marvin Mora Rios

Lic. Manuel Enrique Salas Zarate

REGIDORAS Y REGIDORES SUPLENTES
Sr. José Pablo Cerdas Mora

Sra. Lilliana Hernandez Castro

Sr. Randall Chavarria Oviedo

Sr. Victor Hugo Cubero Morales

SINDICAS Y SINDICOS PROPIETARIOS
Sr. Eliecer Villalobos Mata

Sra. Celenia Prendas Montero

Sr. Carlos Mejia Arias

Sra. Mayra Patricia Carvajal Calderon

Sr. Mario Antonio Salazar Amador

Sr. Juan Diego Araya Herrera

SINDICAS Y SINDICOS SUPLENTES
Licda. Natalia Villalobos Zarate

Sr. Inés Maria Bogantes Monge

Licda. Jeannette Cordero Gamboa

Sra. Jacqueline Araya Roman

AUSENTES
Lic. Andrés Alberto Arguedas Ledn

ALCALDE MUNICIPAL
Lic. Jorge Antonio Acufia Prado

PRESIDE SECRETARIA
Licda. Mdnica Hernandez Segura Licda. Mercedes Hernandez Méndez

11115



Municipalidad de Barva
Concejo Municipal

Acta 68-2023
13/11/2023

ORDEN DEL DIA

Capitulol  Aprobacion del Acta Ordinaria 67-2023
Capitulo Il  Correspondencia

Capitulo 11l Asuntos de la Presidencia

Capitulo IV Dictamenes de Comisiones e Informes
Capitulo V' Mociones de los Regidores (as)
Capitulo VI Asuntos de los Regidores y Sindicos
Capitulo VII Asuntos o Mociones de la Alcaldia
Capitulo VIII Control Politico

La Presidenta Municipal Licda. Moénica Hernandez Segura
somete a votacion el Orden del Dia y es aprobado 5 votos

CAPITULO I
APROBACION DE ACTAS

Art. 01 Se somete a votacion el Acta Ordinaria 67-2023 conforme
al art. 48 del Codigo Municipal “existe obligacion de aprobar el
Acta de cada Sesion, las actas no se votan, sencillamente se
someten a aprobacion mediante un acuerdo de mero tramite y
carece de recursos”

No se presentan modificaciones.

El Concejo Municipal aprueba el Acta Ordinaria 67-2023
manteniéndose los votos negativos de la misma.

CAPITULO Il
CORRESPONDENCIA

Art. 01 Se recibe nota enviada por JARDIN DE NINOS KINDER PEDRO
MURILLO PEREZ (ue a la letra dice:
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| Direccién Reglonal de Educacién Heredia
f Educativa Circulto 04

s | Supervisién
EDUCACION PUBLICA | DE COSTA RICA / 3ardin de nifios Pedro Murillo Pérez

F-PJ-04 Formulario para envio de ternas para miembros de Juntas de

Educacién
08 de noviembre del 2023

Oficio DREH-SEC04-IJNPMP-069-2023
Pagina 1

Sefiores:

Consejo Municipal de Barva

Estimado(a) sefior (a):

r--A SV ‘V-—“
| TN MUNICIPALID,
' @w Secretaria

g

03 Noy 2
m.:.:"d_o;o—.. T {:’Oﬁ

‘““U(Hl.lno;

Sevecibe g

En concordancia con el articulo 41 de la Ley 2160 "Ley Fundamental de
Educacion” y los articulos 10 y 11 del Decreto Ejecutivo 38249-MEP
“Reglamento General de Juntas de Educacién y Juntas Administrativas”,
le remito la propuesta de ternas para la conformacién de la Junta de
Educacién Jardin de nifios Pedro Murillo Pérez.

Para lo cual, previa consulta y coordinacién con el personal docente y
administrativo se proponen para su nombramiento y juramentacion ante
el Concejo Municipal las personas que se detallan en las siguientes ternas

para sus cinco miembros:

Nombre Cédula
Luis Diego Navarro Ortiz 108790811
Mayling Rosario Hernandez 800890446
. Maria Eugenia Lobo Calvo 701070440

f Nombre Cédula
' Cindy Sanchez Salas 603040068
' Shirley Rodriguez Chaverri 108990252
. Marco Gutiérrez Aguilar 107910082
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[ ____ Terna N°3 el = |
' Nombre Cédula
| Michael José Guerrero Marin 112560692
| Jessica Soto Miranda 110440548
Laura Soto Castro 503390112

I __ _Terna N°4

[ Nombre Cédula
| Luis Diego Bonilla Arce 402020400
[ José Luis Herrera Mufioz 111220776
| Carlos Mufoz Jiménez 203370323

[ = Terna N°5 =
Nombre ’ Cédula

| Margarita Ugalde Viguez 401061322
L Luis Ernesto Bocam Salazar 700640702

| Pablo Mena Péarez 112570714
Atentamente,

o R BE A
PA oA DE /v}”‘o\\
n - — ¥l

/,—;::% DIRECCION

MSc. Yorlerny Mora Badllla "“'"“'"“"""‘é:;

>, F<
Directora SRR

.-

(Firma y sello del Director del Centro Educativo)

ACUERDO NO. 855-2023
EL CONCEJO MUNICIPAL ACUERDA NOMBRAR COMO MIEMBROS DE LA JUNTA DE
EDUCACION JARDIN DE NINOS KINDER PEDRO MURILLO PEREZ A LAS SIGUIENTES
PERSONAS:
LUIS DIEGO NAVARRO ORTIZ 108790811
CINDY SANCHEZ SALAS 603040068
MICHAEL JOSE GUERRERO MARIN 112560692
LUIS DIEGO BONILLA ARCE 402020400
MARGARITA UGALDE VIQUEZ 401061322
NOMBRAMIENTO APROBADO Y TRASLADADO
VOTACION UNANIME
(5 VOTOS)
VOTAN POSITIVAMENTE: MANUEL ENRIQUE SALAS ZARATE, MARIA ISABEL MONTERO
SEGURA, MARVIN  MORA RIiOS, MONICA HERNANDEZ SEGURA, HEIDY MURILLO
CALVO.

La Presidenta Municipal Licda. Monica Hernandez Segura solicita que el acuerdo sea
tomado en firme, lo somete a votacion y es aprobado por unanimidad.
EL ACUERDO NO. 855-2023 ES DECLARADO DEFINITIVAMENTE APROBADO

La Presidenta Municipal Licda. Ménica Hernandez Segura procede con la
juramentacion de los MIEMBROS DE LA JUNTA DE EDUCACION JARDIN DE NINOS
KINDER PEDRO MURILLO PEREZ:

Luis Diego Navarro Ortiz 108790811

Cindy Sanchez Salas 603040068

Michael José Guerrero Marin 112560692

Luis Diego Bonilla Arce 402020400
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Margarita Ugalde Viquez 401061322

Acrticulo 194.-El juramento que deben prestar los funcionarios pablicos, segun lo dispuesto
en el articulo 11 de esta Constitucion, es el siguiente:

"¢ Jurdis a Dios y Prometéis a la Patria, observar y defender la Constitucion y las leyes de
la Repablica, y cumplir fielmente los deberes de vuestro destino ?-Si, juro.-Si asi lo
hiciereis, Dios os ayude, y si no, El y la Patria os lo demanden."

TODOS QUEDAN DEBIDAMENTE JURAMENTADOS

Art. 02 Se recibe nota enviada por Mauricio Tristan Sanchez que a la letra dice:

L
! Arnuereto N

02 de noviembre de 2023 art 2 —uniaie (7,
Y £

*. == ! Secretaria Munic
—

AR |
3

Pl .

Funcionanio:

Sefiores (as) Se 21 Qlee

Concejo Municipal
Municipalidad de Barva

Estimados (as) sefiores (as):

Con fundamento en las aclaraciones Iniciales dadas por la Municipalidad, me permito por
este medio someter a consulta la capacidad del acueducto municipal para brindar
disponibilidad de agua para el desarrollo de un proyecto residencial localizado en el distrito
392 San Pablo. A continuacidn se realiza la descripcién del proyecto:

1) Localizacién: el proyecto se propone en una finca de 27,8Ha localizada en la seccion sur
del distrito San Pablo, entre los cauces de los rios Mancarrén (por el norte) y Segundo
(por el sur). Se adjunta en el apéndice #1 figura con ubicacién de la finca.

2) Folio Real y Plano: la finca corresponde al Folio Real 4143607-000 con plano catastrado
N2 4-2025030-2018. Se adjunta en el apéndice #2 copia del plano catastrado.

3) Uso del Suelo: segun lo establecido en el Mapa de Zonificacion del Plan Regulador de
Barva aprobado por el INVU y adoptado por la Municipalidad, la finca propuesta para el
desarrollo del proyecto se encuentra distribuida en cinco zonas:

e Zona Comercial (ZCO) en la seccion frontal de finca que afrenta con la ruta nacional
Ne118,

e Zona Residencial de Alta Densidad (ZRAD) que abarca el mayor porcentaje de la
finca.

= Zona Vial Propuesta (ZV-P) para nuevas calles publicas previstas en las colindancias
sur y norte y noroeste de finca.

e Zona Verde de Parque Recreativa Propuesta (ZVPR-P) paralela a las calles
propuestas.

e Zonade proteccion Forestal (ZPF) en las madrgenes de los rios Mancarrdn y Segundo.

En el apéndice #3 se incluye un detalle con Ia ubicacion de la finca en el Mapa de
Zonificacion del Plan Regulador.
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4) Naturaleza del Proyecto: en concordancia con el Plan Regulador, el proyecto propone
el desarrollo de facilidades comerciales en el frente de finca (frente hacia la Ruta
Nacional N2128) asf coma el desarrollo residencial bajo modalidad de condominio en |a
seccion norte de finca (etapas 1 y 2 del desarrollo). En el apéndice #4 se muestra la
limina con el disefio de sitio de la finca y con indicacién de las zonas comercial y
residencial a desarrollar como etapas 1y 2.

5) Numero de servicios de agua requeridos (pajas): para el desarrollo de las etapas 1y 2
del proyecto se requieren un total de 400 nuevos servicios (pajas) de los cuales 392
corresponden a usos residenciales (unidades habitacionales) y 8 a usos comerciales.

Considerando los datos sefialados sometemos a consulta la disponibilidad de agua por parte
del Acueducto Municipal para el abastecimiento del proyecto.

Quedamos atentos a la debida respuesta y sefialamos la siguiente direccion para efectos de
comunicacion y notificaciones: mauricio.tristan@novogar.cr

Cordialmente,

Firmado digtalmente por

MAURICIO TRISTAN yaumio msian sanciez
SANCHEZ (FIRMA) {25511 120427 4601

Mauricio Tristan Sanchez
Representante Legal
3-101-781391 S.A,

(Copiado textualmente)

ACUERDO NO. 856-2023

EL CONCEJO MUNICIPAL ACUERDA RECIBIR DICHA NOTA PARA SU ESTUDIO, SE
TRASLADA A REGIDORAS Y REGIDORES, COMISION DE HIiDRICOS Y ACUEDUCTO
MUNICIPAL PARA QUE BRINDE UN CRITERIO TECNICO Y RECOMENDACION.

NOTA RECIBIDA Y TRASLADADA

VOTACION UNANIME

(5 VOTOS)

VOTAN POSITIVAMENTE: MANUEL ENRIQUE SALAS ZARATE, MARIA ISABEL MONTERO
SEGURA, MARVIN  MORA RIOS, MONICA HERNANDEZ SEGURA, HEIDY MURILLO
CALVO.
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Art. 03 Se recibe nota enviada por IMAS SINIRUBE que a la letra dice:

San Jasé 01 de noviembre de 2023
S|n|f ube
Al contestar refiérase al oficio
IMAS-SINIRUBE-968-2023
| 7 “«‘Uswcnmuo.
i),. ecretaria
Sefiores/as | Jv

Jerarcas Institucionales 07Noy 2
Alcaldesas kecibido ;2 10
Presente Hora: *300m
Funcionarip:
Asunto: “Actualizacion, clasificacion y categorizacion de beneficios” et
ol

Estimados/as senores/as:

Un cordial saludo. Sirva la presente para informarle que, como parte de los
compromisos adquiridos por parte de Costa Rica con la Organizacion para la
Cooperacion y el Desarrollo Econémico (OCDE), se debe mantener un catdlogo
actualizado de los beneficios sociales otorgados por las instituciones para la
atencion de la poblacion de bajos recursos econdmicos, asi como de los
montos anuales desembolsados en cada uno de ellos.

A partir de las funciones otorgadas al Sinirube por Ley 9137, y en virtud que
 mediante los convenios de cooperacion gue se establecen con las instituciones
publicas, éstas remiten los registros de personas beneficiarias, se le ha
asignado al Sinirube, el mantener actualizado y remitir esta informacidn en los
periodos establecidos.
En este sentido, se requiere la actualizacién del archivo adjunto que detalla los
beneficios que actualmente se encuentran registrados en el Sinirube, por lo
cual, se le solicita @ su representada: 1- clasificar cada uno, 2- reportar si se
mantienen vigentes, y indicar si cuentan con nuevos beneficios y brindar su
clasificacion.

Con el fin de facilitar el ejercicio de la clasificacion y categorizacion para las
columnas L y M del archivo adjunto, se detalla a continuacion la definicion con
algunos ejemplos de los conceptos de monetario, no monetario y gestion.

Categoria

Monetario:
- Beneficio monetario (dinerarias) realizado mediante transferencia
econdmica condicionada o no condicionada , otorgado a un hogar o
persona determinada con recursos del Estado Costarricense previa
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valoracién con una duracion especifica, con el fin de cubrir una carencia
o carencias de diferentes indoles.

Ejemplos:
- Subsidio econdmico
- Pension
- Becas

No monetario:
- Beneficio tangible o intangible que busca cubrir carencias de diferentes
indoles en donde no medie una transferencia monetaria (naturaleza no
es monetaria o dineraria sino en especie), otorgado a un hogar o
persona determinada con recursos del Estado Costarricense con una
duracion de entrega ya sea de una Unica vez o mdiltiples entregas.

Ejemplos:
- Becas de transporte por ruta.
- Cuido infantil y de adulto mayor.
- Comedores escolares.
- Diario alimentacion
- Insumos en especie.
- Capacitaciones
- Charlas
- Materiales de construccion

Gestiones:

- Consiste en el acompanamiento y/o apoyo brindado por una institucion
determinada (generalmente municipalidades) con el fin de realizar el
otorgamiento de un beneficio de otra entidad (PRONAE, Red de Cuido,
entre otros), es decir, se realiza mediante la intermediacion de
instituciones publicas, el cual se categoriza como beneficio no monetario
por sus caracteristicas.

- Estos beneficios deben ser reportados al Sinirube con el nombre de
“Gestion” seguido del nombre del beneficio principal (Gestion de Red de
Cuido).

Ejemplos:
- Identificacion de poblacién objetivo
- Recepcion de documentacion
- Revision de requisitos
- Beneficio

Clasificacion OCDE:
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1. Vejez
2. Sobrevivientes
3. Beneficios relacionados con Incapacidad
4, Salud
5. Familia
6. Programas de Mercado Laboral Activo
7. Desempleo
8. Vivienda
9. Otras Esferas de Politica Social

Para ampliar las definiciones y ejemplos puede consultar el documento en
formato PDF adjunto denominado Paginas desdeSOCX-Manual2019-Spanish-2

(Fuente: https://www.oecd.org/social/soc/SOCX-Manual2019-Spanish.pdf)

Finalmente, se agradece revisar y completar la informacién respectiva para
cada columna del archivo adjunto denominado Matriz a clasificar. Ademas, se
requiere que la misma sea remitida al Sinirube a mas tardar al 18 de diciembre
de 2023, a efectos de cumplir con los plazos establecidos por la OCDE.

Para consultas puede gestionarlas a la siguiente direccidn electrénica:

- analitica@sinirube.qgo.cr

- gestionsocial@sinirube.go.cr

Cordialmente, Firmado digitalmente por

GREIVIN GREIVIN HERNANDEZ
HERNANDEZ GONZALEZ (FIRMA)
GONZALEZ (FIRMA) .F(;;'(;(‘y 2023,11.01 1529:22

Greivin Hernandez Gonzalez
Director Ejecutivo a.i.
Sinirube

(Copiado textualmente)

ACUERDO NO. 857-2023
EL CONCEJO MUNICIPAL ACUERDA RECIBIR DICHA NOTA Y SE TRASLADA A LA
COMISION DE ASUNTOS SOCIALES PARA CONOCIMIENTO Y A LA ALCALDIA PARA LO
QUE CORRESPONDA
NOTA RECIBIDA Y TRASLADADA
VOTACION UNANIME
(5 VOTOS)
VOTAN POSITIVAMENTE: MANUEL ENRIQUE SALAS ZARATE, MARIA ISABEL MONTERO
SEGURA, MARVIN  MORA RIOS, MONICA HERNANDEZ SEGURA, HEIDY MURILLO
CALVO.

Art. 04 Se recibe nota enviada por CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA que
a la letra dice:
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Division de Fiscalizacion Operativa y Evaluativa
Area de Fiscalizacion para el Desarrollo Local

Al contestar refiérase

al oficio N.° _1_6_0_3_9

09 de noviembre, 2023
DFOE-LOC-2007 | #a&™ MUNICIPALIDAD DE {

| 4, b Secretaria Munici
QE?
Sefior | =8 )
Jorge Antonio Acufia Prado | 09 NOY 2223
Alcalde Recibido N: ___122___72' 3-2ou!

MUNICIPALIDAD DE BARVA
jorge.acuna@munibarva.go.cr

secretaria.concejo@munibarva.go.cr

Estimado Sefor:

Asunto: Solicitud de informacion relacionada con la incorporacién en el Sistema
de Informacion de Planes y Presupuestos (SIPP), de la informacion
sobre recursos complementarios

La Contraloria General como 6rgano auxiliar de la Asamblea Legislativa en la
vigilancia superior de la Hacienda Publica, y de conformidad con las potestades
constitucionales y legales en los articulos 184 de la Constitucion Politica de la Replblica
de Costa Rica y 18 de la Ley N.° 7428 y otra normativa juridica, al Organo Contralor le
corresponde, entre ofros, el deber y la atribucién de examinar, aprobar o improbar los
presupuestos de las municipalidades e instituciones auténomas.

En linea con lo anterior y de conformidad con lo dispuesto en los numerales 1, 12,
y 24 de su Ley Organica’, es el drgano rector del Sistema de Control y Fiscalizacion
Superiores de la Hacienda Publica y le confiere las facultades para emitir disposiciones,
normas, politicas y directrices de acatamiento obligatorio por parte de las instituciones
publicas, para el ejercicio de sus competencias y para el uso correcto de los fondos
publicos y, cuya finalidad se dirige a garantizar la legalidad y la eficiencia de los controles
internos y del manejo de los fondos piblicos en las instituciones sobre las cuales tiene
jurisdiccién el Organo Contralor®

Por lo anterior, y de acuerdo con lo dispuesto en los numerales 4.2.14 y 7 de las

Normas Técnicas sobre Presupuesto Publico (NTPP)?; asi como lo solicitado en las
Indicaciones para la formulacién y remision a la Contraloria General de la RepUblica del
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presupuesto inicial y sus variaciones del periodo 2024, es necesario contar con
informacion sobre las fuentes de recursos complementarios vinculados a la gestion
institucional su municipalidad referente a los fondos de gestion.

Al respecto, se le solicita en un plazo maximo de 10 (digz) dias habiles, contados a
partir del conocimiento de este comunicado, registrar en el apartado de recursos
complementarios® disponible en el SIPP, lo referente al fondo propio creado por su
municipalidad, para el fortalecimiento de la capacidad técnica y los procesos municipales
en gestién del riesgo, a la prevencion y la atencion de emergencias, incluidas aquellas no
amparadas a un decreto de emergencia de conformidad con lo dispuesto en el el articulo
46 Bis de la Ley Nacional de Emergencias y Prevencion del Riesgo, N.° 8488°".

Atentamente,

Licda. Vivian Garbanzo Navarro
Gerente de Area
Contraloria General de la Republica

Firmado
CGR digitalmente

Voide ias ferren dighalet

(Copiado textualmente)

ACUERDO NO. 858-2023
EL CONCEJO MUNICIPAL ACUERDA RECIBIR DICHA NOTA Y SE TRASLADA A LA
COMISION DE HACIENDA Y PRESUPUESTO PARA CONOCIMIENTO Y A LA ALCALDIA PARA
LO QUE CORRESPONDA
NOTA RECIBIDA Y TRASLADADA
VOTACION UNANIME
(5 VOTOS)
VOTAN POSITIVAMENTE: MANUEL ENRIQUE SALAS ZARATE, MARIA ISABEL MONTERO
SEGURA, MARVIN  MORA RIOS, MONICA HERNANDEZ SEGURA, HEIDY MURILLO
CALVO.

La Presidenta Municipal Licda. Monica Hernandez Segura solicita que el acuerdo sea
tomado en firme, lo somete a votacién y es aprobado por unanimidad.
EL ACUERDO NO. 858-2023 ES DECLARADO DEFINITIVAMENTE APROBADO

Al ser las 17 11pm se da un receso de 5 minutos por problemas técnicos de transmision
Al ser las 17 14pm se reanuda la Sesion Municipal
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CAPITULO IlI
ASUNTOS DE LA PRESIDENCIA MUNICIPAL

NO SE PRESENTAN ASUNTOS DE LA PRESIDENCIA

CAPITULO IV
INFORMES

Art. 01 EL LIC. BERNAL RAMIREZ HERRERA presenta el siguiente informe que a la
letra dice:

s L2

AUCRI 3566 11 23

MUNICIPALIDAD DE BARVA

lunes, 13 de noviembre de 2023
Al contestar refiérase a AUCRI 3566 11 23

Cinthya Diaz Bricefio, Jefa de Area Comisiones Legislativas
ASAMBLEA LEGISLATIVA
Miembros del Concejo Municipal de Barva.

ASUNTO:  Respuesta a Consulta Texto Base Exp.23346 “Reforma de los articulos 21 y 22, Capitulo IV, y el inciso
a) del articulo 45, Capitulo VI de la Ley General de Control Interno N° 8292, de 31 de julio de 2002, y sus reformas,
que modifica el articulo 26 y 31 de la Ley N° 7428, Ley Orgénica de la Contraloria General de la Rep(blica de 07
de setiembre de 1994", expediente legisiativo Nro, 23,346,

Sirva la presente para saludaries y a su vez se informa para su valoracion que en atencién al oficio N* AL-
CPAAGROP-0219-2023 del 21 de setiembre de 2023 se procede a hacer un andlisis especifico de los temas que
estan dentro de nuestro &mbito de competencia para dar respuesta a la consulta planteada por la Asamblea Legislativa
dentro dei contexio del proyecto 23346,

Se remite este oficio, con el propésito de que sea valorado y puesto en conocimiento de la Comision
Permanente de Asuntos Agropecuarios, recordando que los temas de diferente naturaleza a lo pertinente de las
Auditorfas Internas deberén ser aclarados por los competentes que correspondan.

1. Sobre el proyecto:

Segun lo estudiado el proyecto pretende mediante mandato de ley que las Auditorfas Intemas amparadas al marco
de la Ley General de Control Intemo incluyan tareas como :La incorporacién dentro de su Plan de Trabajo Anual
actividades de fiscalizacidn sobre los montos de subejecucion por partidas presupuestarias , justificar la razonabilidad
de los recursos financieros no ejecutados y si estos fueron o no financiados con deuda y el Impacto ¢ efecto en el
gasto financiero por concepto del pago de intereses que debera asumir el Ministerio de Hacienda en la administracion
de la Deuda P(blica total. Ademas de implantar el deber de las Auditorias Intemas a recomendar en forma Inmediata
mmmummmMmmhwm«Mymmw
gasto, de igual forma a continuacion se desarrolla Jo que e ‘ E

a. En cuanto al pretender mediante la modificacion del articulo 21(LGCI) el dare un enfoque de funcion
comectivo a las Auditorias Inlemas, ademés de asignarle en forma permanentemente y prioritaria la
valoracién sobre la administracidn de los recursos financieros que consigna el presupuesto ordinario y
extraordinario anual a nivel institucional, asi como las adiciones al articulo 22(LGCI) nos parece importante
lomar en cuenta;

"Que la Independencia funcional y de criterio en la Auditoria Interna es fundamental porque
asegura que esta actividad de fiscalizacion opere de manera imparcial y objetiva validando sin
coadministraciones ni influencias indebidas las operaciones de un ente u drgano.

Que esta independencia de funcién de la Auditorias Intemas ya normada contribuye a garantizar
la eficacia de la administracidn del riesgo, el control y los procesos de direccién bajo la aplicacion
de un enfoque sistematico y profesional proplo y por el cual define su planificacién de
fiscalizacion.
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ACUERDO NO. 859-2023
EL CONCEJO MUNICIPAL ACUERDA RECIBIR Y APROBAR DICHO INFORME, LO
TRASLADAN A LA ASAMBLEA LEGISLATIVA PARA LO QUE CORRESPONDA AL
RESPECTO.
INFORME APROBADO Y TRASLADADO
VOTACION UNANIME
(5 VOTOS)
VOTAN POSITIVAMENTE: MANUEL ENRIQUE SALAS ZARATE, MARIA ISABEL MONTERO
SEGURA, MARVIN  MORA RIiOS, MONICA HERNANDEZ SEGURA, HEIDY MURILLO
CALVO.

Art. 02 EL LIC. ALONSO RODRIGUEZ VARGAS-ASESOR LEGAL presenta el
siguiente informe que a la letra dice: o
Municipalidad de Barva.
Asesoria Juridica.

22603242 LT 182

o Al CONTESTAR REFIERASE AL OFICIO: AJCM-ARV- 0028-2023
REFERENCIA; PROYECTO DE LEY

Expediente N.* 23.938

Barva, 13 de noviembre de 2023.

SENORAS-SENORES.
CONCEJO MUNICIPAL.

Proyecto DEROGATORIA DEL INCISO C) DEL ARTICULO 53 Y REFORMA DE
LOS ARTICULOS 13 INCISO F), 52 Y 139 DEL CODIGO MUNICIPAL,
LEY N.° 7794, DE 30 DE ABRIL DE 1998

ARTICULO 1- Se reforman los articulos 13, inciso f), 52 y 139 del Cdédigo
Municipal, Ley N.” 7794, de 30 de abril de 1998, cuyos textos diran:

Articulo 13- Son atribuciones del concejo

(...)

fiNombrar y remover a la persona auditora, contadora, segun el caso, asi como a quien
ocupe la secretaria del concejo.

f Nombrar y remover a la persona auditora, asi como a qulen ocupe la
secretaria del concejo

(-2

Articulo 51. - Cada municipalidad contarda con un contador;
ademas, aquellas con ingresos superiores a clen millones de
colones deberan tener ademas un auditor,

(El dictamen C-082-2006 de 1° de marzo de 2006 establece
que "Los articulos 20 y 30 de la Ley General de Control
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Interno derogaron ticitamente la norma del articulo 51 del
Cédigo Municipal que establecia la obligacion de las
municipalidades de contar con auditor unicamente cuando
sus ingresos superaran los cien millones de colones.”)

Articulo 52. - Segun el articulo anterior, toda municipalidad
nombrara a un contador o auditor, quienes ejerceran las funciones
de vigilancia sobre la ejecucion de los servicios o las obras de
gobierno y de los presupuestos, asi como las obras que les asigne
el Concejo. Cuando o considere necesario para el buen
funcionamiento de los 6rganos administrativos, la municipalidad
solicitara al Concejo su intervencion.

El contador y el auditor tendran los requisitos exigidos para el
ejercicio de sus funciones. Seran nombrados por tiempo indefinido
y solo podran ser suspendidos o destituidos de sus cargos por justa
causa, mediante acuerdo tomado por una votacion de dos tercios
del total de regidores del Concejo, previa formacion de expediente,
con suficiente oportunidad de audiencia y defensa en su favor.

REFORMA PROPUESTA:
Articulo 52- Segun el articulo anterior, toda municipalidad nombrara a un
auditor, quien ejercera las funciones de vigilancia sobre la ejecucion de los
servicios o las obras de gobierno y de los presupuestos, asi como las obras que
les asigne el concejo. Cuando lo considere necesario para el buen
funcionamiento de los organos administrativos, la municipalidad solicitara al
concejo su intervencion.

El auditor tendra los requisitos exigidos para el ejercicio de sus funciones. Sera
nombrados por tiempo indefinido v solo podra ser suspendido o destituido de su
cargo por justa causa, mediante acuerdo tomado por una votacion de dos tercios
del total de regidores del concejo, previa formacion de expediente, con suficiente
oportunidad de audiencia y defensa en su favor.

Articulo 139- Como resulfado de los concursos aludidos en los incisos b) y c¢) del
articulo 137 de este Cédigo, la Oficina de Recursos Humanos presentara al alcalde
una némina de elegibles, de tres candidatos como minimo, o un ndmero menor de
no ser posible completar la terna, en estricto orden descendente de calificacion.
Sobre esta base, el alcalde escogera al sustituto.

Mientras se realiza el concurso interno o externo, el alcalde podré autorizar el

nombramiento o ascenso interino de un trabajador hasta por un plazo méaximo de
dos meses, atendiendo siempre las disposiciones del articulo 125 de esta ley.
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ARTICULO 2- Se deroga el inciso c) del articulo 53 del Cédigo Municipal Ley
N.° 7794, de 30 de abril de 1998.

Articulo 53. - Cada Concejo Municipal contara con un secretario, cuyo nombramiento
sera competencia del Concejo Municipal. El Secretario Unicamente podra ser suspendido
o destituldo de su cargo, si existiere justa causa, Seran deberes del Secretario:

c) Extender las certificaciones solicitadas a |a municipalidad.

REFORMA DE LOS ARTICULOS 13 INCISO F), 52 Y 139 DEL CODIGO
MUNICIPAL

CONSIDERACIONES SOBRE EL PROYECTO.

La reforma propuesta pretende ajustar el Cédigo Municipal a la nueva
normativa de control interno de tal forma que la modificacién propuesta al inciso f)
del articulo 13 del Cédigo Municipal establece como atribuciones del concejo,
nombrar y remover a la persona auditora o contadora segun el caso, asi como a
quien ocupe la secretarfa del concejo, para adecuar la norma a lo dispuesto en la
Ley de Control Interno se hace necesario “eliminar’ la referencia al “contador
municipal” ya que en la actualidad esta figura no depende del Concejo Municipal por
lo que no vemos problema en apoyar la reforma propuesta. En el mismo sentido ya
no tiene relevancia el criterio econémico o presupuestario para determinar la
existencia o no de la obligacion de contra con un auditor municipal ya que por orden
de la ley de Control Interno la presencia de un auditor municipal siempre sera
obligatoria. La figura del "contador” estaba conceptualizada para llevar a cabo
labores de fiscalizacion en ausencia de un auditor sin embargo, hoy en dia la
normativa vigente hace, no solo obsoleta sino innecesaria tal disposicion, al
respecto el mismo proyecto en sus consideraciones dispone: “Lo cierto del caso es

que de acuerdo con la Ley de Control Interno, hay una obligatoriedad para que las
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administraciones publicas dispongan necesariamente de un auditor para fiscalizar las
labores encomendadas v en el caso particular de las municipalidades, se permite que una
persona contadora, supla a un auditor, situacion que contradice lo que establece la ley y
ademas carece de interés practico, dado que la universalidad de las municipalidades
cuentan con una auditoria interna, razon de mas para que la figura del contador, se
convierta en lo sucesivo, en un organo administrativo mas con sus funciones naturales y no

como una organo auditor segiin lo conceprualiza actualmente el Codigo Municipal.”

DEROGATORIA DEL INCISO C) DEL ARTICULO 53 DEL CODIGO
MUNICIPAL.

Con relacion a la reforma al articulo 53, inciso c) del Codigo Municipal
establece como deber del secretario municipal, la potestad exclusiva de emitir
certificaciones solicitadas a la municipalidad. Es decir, se otorga la potestad de
extender certificaciones Unicamente al secretario del concejo municipal,
independientemente de la oficina o dependencia competente y de la naturaleza de
la certificacion de que se trate. Esta disposicion desde hace afos viene siendo
objetada, y con justa razén, en las municipalidades del pais. La naturaleza de una
certificacion como las que prescribe el Codigo Municipal es establecer que los
documentos que se certifican no solo son copias fieles y exactas de sus originales
sino que, principalmente lo que se persigue es certificar el contenido como real y
verdadero, esto Ultimo no lo puede certificar la Secretaria Municipal ya que no
participa ni de las actuaciones administrativas de cada departamento ni participa de
la conformaciéon de los expedientes departamentales, por lo que endilgarle a la
Secretaria Municipal la obligacion y la responsabilidad de certificar contenidos es
sumamente desmedida, nos parece que excede las obligaciones de la Secretaria.
De nuestra parte siempre hemos apoyado trasladar esas certificaciones a cada
departamento administrativo; para que sean las propias oficinas administrativas que
confeccionan sus expedientes y las que lo certifiquen, no solo en su fidelidad sin
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las condiciones tecnolégica y de comunicacion hacen factible que los concursos se
puedan extender mucho mas alld de la competencia territorial de cada
municipalidad, incluso, se podrian hacer invitaciones a nivel nacional lo que
garantizaria una disposicion de recurso humano para poder llenar ternas en
cualquier concurso externo.

El Codigo actual establece:

Articulo 137, - Al quedar una plaza vacante, la municipalidad
debera llenarla de acuerdo con las siguientes opciones:

a) Mediante ascenso directo del funcionario calificado para el
efecto y sl es del grado inmediato.

b) Ante inopia en el procedimiento anterior, convocara a
concurso interno entre todos los empleados de la Institucion.

¢) De mantenerse inopia en la instancia anterior, convocara a
concurso externo, publicado por lo menos en un diario de circulacion
nacional y con las mismas condiciones del concurso interno.

Articulo 139- Como resultado de los concurses aludidos en los
incisos b) y ¢) del articulo 137 de este Codigo, la Oficina de Recursos
Humanos presentard al alcalde una némina de elegibles, de tres
candidatos como minimo, en estricto orden descendente de
calificacion. Sobre esta base, el alcalde escogerd al sustituto.

Mientras se realiza el concurso interno o externo, el alcalde
podra autorizar el nombramiento o ascenso interino de un trabajador
hasta por un plazo maximo de dos meses, atendiendo siempre las
disposiciones del articulo 125 de esta ley.

La Reforma propone el siguiente texto eliminando el nimero minimo de elegibles
para las ternas, indiferentemente si se trata de un concurso interno o uno externo.
\

\

Articulo 139- Como resultado de los concursos aludidos en los
incisos b) y c) del articulo 137 de este Codigo, la Oficina de Recursos
Humanos presentara al alcalde una ndémina de elegibles, de tres
candidatos como minimo, o un nimero menor de no ser posible
completar la terna, en estricto orden descendente de calificacion.
Sobre esta base, el alcalde escogera al sustituto.
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también en su contenido. Consideramos que con la normativa actual no solo de
control interno sino con los modernos manuales de operacion del sector publico y
con la tecnologia que contamos actualmente, cada departamento municipal tiene la
organizacion interna y las herramientas necesarias para poder; asumiendo su
responsabilidad, certificar sus propios expedientes no solo en su fidelidad sino
también en su contenido.

Por lo anterior nostramos nuestro apoyo para que las Secretarias
Municipales se vean liberadas de tal responsabilidad para con los demas
departamentos municipales conservandola (nicamente para los asuntos y
expedientes generados por el funcionamiento propio del Concejo Municipal.

REFORMA DEL ARTICULO 139 DEL CODIGO MUNICIPAL.

Por ultimo, en cuanto a la reforma al articulo 139 obliga a que, en los casos
de concursos ahi mencionados, es decir, concurso interno y concurso externo para
suplir plazas vacantes el Departamento de Recursos Humanos debe presentar al
alcalde una némina de elegibles de tres candidatos como minimo. La reforma
considera que llenar estas ternas podria ser problematica para las municipalidades
lejanas al area metropolitana, consideramos personaimente que podria tener razén
de forma parcial, explico, en las municipalidades muy pequenas de escaso
presupuesto y con limitaciones en recursos humanos, el caso de concursos
internos, podria dificultarse la conformacion de ternas con un minimo de tres
nominados, ya que internamente podria suceder que no tengan el suficiente
personal capacitado por lo que permitirles eliminar el minimo de tres candidatos
resultaria recomendable.

Contrariamente a lo determinado por los proponentes del proyecto
consideramos que su légica no se podria aplicar a los concursos externos,
consideramos que en la actualidad en nuestro pais la oferta de mano de obra y
profesionales esta en condiciones de calidad y cantidad de cubrir cualquier terna,
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Mientras se reallza el concurso intermo o externo, el alcalde
podra autorizar el nombramiento o ascenso interino de un trabajador
hasta por un plazo maximo de dos meses, atendiendo siempre las
disposiciones del articulo 125 de esta ley.

Repetimos que nuestro criterio seria conveniente diferenciar los casos de
concurso internc y concurso externo, por ofra parte en el caso del concurso externo,
ademas de lo ya mencionado, de permitirse la eliminaciéon del minimo podria
convertirse an una excusa o procedimiento espurio para "montar” contrataciones o
favorecimientos personales.

.

RECOMENDACIONES:

1- En el caso de la reforma del articulo 13 inciso [, referente a la figura del
contador municipal me parece correcta y apropiada la reforma propuesta.

2- En el caso de derogatoria del inciso c) del articulo 53 del cédigo municipal
referente a la potestad certificadora de la Secretaria Municipal concordamos
plenamente en la propuesta de liberas de dicha obligacién a la Secretaria
limitandola unicamente a la documentacion generada por el Concejo
Municipal (actas, informes, acuerdos, etc.)

3- En el caso de la reforma del articulo 139 del Cédigo Municipal apoyariamos
parcialmente la propuesta de cambio limitdAndola a los casos de concursos

internos y no aplicarla a los concursos externos.

ALONSO Firmado

digitalmente por

RODRIGUEZ ALoNSO RODRIGUEZ
VARGAS VARGAS (FIRMA)

Fecha: 2023.11.13

(FIRMA) 14:56:19 -06’00"

(Copiado textualmente)

ACUERDO NO. 860-2023
EL CONCEJO MUNICIPAL ACUERDA RECIBIR Y APROBAR DICHO INFORME, LO
TRASLADAN A LA ASAMBLEA LEGISLATIVA PARA LO QUE CORRESPONDA AL
RESPECTO.
INFORME APROBADO Y TRASLADADO
VOTACION UNANIME
(5 VOTOS)
VOTAN POSITIVAMENTE: MANUEL ENRIQUE SALAS ZARATE, MARIA ISABEL MONTERO
SEGURA, MARVIN  MORA RIOS, MONICA HERNANDEZ SEGURA, HEIDY MURILLO
CALVO.
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CAPITULO V
MOCIONES

NO SE PRESENTAN MOCIONES

CAPITULO VI
ASUNTOS DE REGIDORES Y SINDICOS

Art. 01 EL REGIDOR SUPLENTE ANDRES ARGUEDAS LEON presenta el siguiente
asunto:

L

Barva de Heredia, 11 de noviembre del 2023
OFICIO-FPAC-CMB-001-2023

Sefiora:

Zaida Ulate Gutiérrez

Unidad Técnica de los Servicios de Abastecimiento
de Agua Potable y de Saneamiento

Estimada sefiora:

Reciba un cordial saludo y deseos de éxito en sus labores, por este medio considerando
que el sistema de abastecimiento de agua potable de la comunidad de Buena Vista
forma parte del Acueducto Municipal de la Municipalidad de Barva y en consé€uencia,
el planeamiento de su desarrollo, mantenimiento y operaciéon demandan recursos de
distinta indole, propios de la competencia administrativa y presupuestaria de la
Municipalidad, dentro de su jurisdiccién territorial y que los vecinos de Buena Vista han
planteado ante el Instituto Costarricense de Acueductos y Alcantarillados y la
Municipalidad inquietudes sobre la calidad del servicio de agua potable brindado
deseamos conocer lo sigulente:

1. Conocer el avance de la coordinacién interinstitucional entre el AyA y el
Acueducto Municipal de Barva, asi como las mejoras presentadas por la
Municipalidad ante el AyA para el sistema del Acueducto Municipal de Barva.

2. Respuesta brindada sobre lo solicitado en oficio PRE-2023-00402 y PRE-2023-
00675 sobre: 1- Plan de mantenimiento de los componentes principales del
sistema Buena Vista, 2- Informar sobre los estudios técnicaos y propuesta de
mejora del sistema Buena Vista. 3- Plan de contingéncia y comunicacién hacia
las comunidades afectadas, 4- Plan de calidad de agua potable del Sistema Buena
Vista y 5- Formulacion de los planes de seguridad del agua, iniciandd con el
Sistema de Buena Vista y de ahi hacia los demas sistemas. Asi como otros
solicitados por el AyA al Acueducto Municipal de Barva en este proceso.

3. Como han visualizado ambas instituciones soluciones para mejorar el servicio
de agua potable en la comunidad de Buena Vista desde los resultados del estudio
denominado “Contratacién de Servicios Profesionales para la Modernizacién del
Acueducto Administrado por la Municipalidad de Barva” y de ahi el mismo
planteamiento para los distritos de Barva, San Roque y San Pablo.

Lo anterior en aras del control de acuerdos, cordialmente,

ES TO rado T ite ANDRE e —
::ggﬁo:éeLEEgN hu‘-ﬂ({'i“:ums&"é',. iz ‘-_._‘.»\ MUNICIPALID?
TFINMAA) 2

¥
(FIRMA) Focha 20231112 112401 7 0600 @ Secretarla |
|

=
Lic. Andrés Alberto Arguedas Ledn I3 NOY 2
Regidor Suplente Concejo Municipal de Barva Racibtion G 1030

Vecino de la Comunidad de Buena Vista :

cc Archive de Gestidn,
Asociacian de Desarvallo Integral de Buena Vista
Comité de Bandera Azul Ecologica de Buena Vista :
Asociacién Fro Mejoras Localidad Buena Vists £
Concejo Municipal de Nurva .
Anexo: Acuerdo 484-2023 del Concejo Municipal de Rarva o™
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ACUERDO NO. 861-2023
EL CONCEJO MUNICIPAL ACUERDA RECIBIR DICHO ASUNTO Y LO TRASLADAN A LA
ADMINISTRACION PARA QUE BRINDE EL INFORME SOLICTADO.
ASUNTO RECIBIDO Y TRASLADADO
VOTACION UNANIME
(5 VOTOS)
VOTAN POSITIVAMENTE: MANUEL ENRIQUE SALAS ZARATE, MARIA ISABEL MONTERO
SEGURA, MARVIN  MORA RIiOS, MONICA HERNANDEZ SEGURA, HEIDY MURILLO
CALVO.

Art. 02 EL SINDICO DE SAN JOSE DE LA MONTANA JUAN DIEGO ARAYA
HERRERA presenta el siguiente asunto:
% San José de la Montafia, 13 de noviembre 2023

Concejo de Distrito de SJM 2020-2024

Oficio CDSJM 146-2023

Sefiores:
= e = MUNICIPALIDAD DE BZ
Concejo Municipal '?LW Secretaris r-,ﬂ)“.,.;.“
Alcaldia Municipal Barva. g 13 NOV 2323
Asunto: [rercimnn = O 2023
Thesea 1<
Solicitud de inspeccitn en Calle Celajes. L e -
- -:'st‘;\"v( O =) CA ‘

Estimados miembros de este honorable concejo municipal reciban un cordial saludo de
parte del Concejo de Distrito en San José de |la Montana y de los vecinos de Calle
Celajes, ubicada en Calle Los Espinos , después de saludaries hacemos solicitud de
sus buenas funciones en cuanto a las labores de desarrolio y seguridad en nuestro
cantdon,

Hacemos de su conocimiento que en Los Espinos de San José de la Montana en el
sector llamado Calle Celajes los vecinos reportan la construccion de un muro y acera
por lo cual les parece bien sin embargo por ley se debe cumplir con el derecho de
espacio entre |la calle y la propiedad, sin embargo este derecho se ve irrespetado por
la presencia de unas enormes piedras qué el propietario colocé a orilla de calle
poniendo en riesgo la seguridad de las personas que conducen, pues la falta de
visibilidad de noche es un factor qué podria ocacionar un accidentea ademas del
impedimento de los conductores qué se topan en sus vehlculos en ese punto pues no
existe la posibilidad de dar paso unos a otros pues las enormes piedras lo impiden

Respetuosamente solicitamos a este honorable concejo nos apoyen en cuanto a que
sea Iinspeccionados y de se brindé una respuesta a nuestro Concejo de Distrito por los
profesionales municipales en los departamentos responsables llevar a cabo la
inspecciéon y acciones a tomar .

Sin mas por el momento y agradeciendo de antemano su pronta respuesta nos
despedimos.

Atte.
Concejo de Distrito de SJM
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Juan Diego Araya Herrera sindico propietario.

ACUERDO NO. 862-2023
EL CONCEJO MUNICIPAL ACUERDA RECIBIR DICHO ASUNTO Y LO TRASLADAN A LA
ADMINISTRACION PARA QUE BRINDE EL INFORME SOLICTADO.
ASUNTO RECIBIDO Y TRASLADADO
VOTACION UNANIME
(5 VOTOS)
VOTAN POSITIVAMENTE: MANUEL ENRIQUE SALAS ZARATE, MARIA ISABEL MONTERO
SEGURA, MARVIN  MORA RIOS, MONICA HERNANDEZ SEGURA, HEIDY MURILLO
CALVO.

Art. 03 EL SINDICO DE SAN JOSE DE LA MONTANA JUAN DIEGO ARAYA
HERRERA presenta el siguiente asunto:

San José de la Montaria, 13 de noviembre de 2023

Concejo de Distrito de SJIM 2020-2024

Oficio CDSJM 147-2023

Serores.
Concejo Municipal
Sr. Alcalde Jorge Antonio Acufia Prado.

Asunto: Aclaracion de labores Concejo de Distrito de SIJM e invitacion al manejo de
politicas transparentes y basadas en el respeto en tiempos de campafia.

Estimados Sefiores y sefioras miembros de este honorable concejo municipal y alcaldia,
reciban un saludo de parte del concejo de distrito en san José de la Montafia y a la vez
comunicarles que hace un par de semanas aproximadamente personas sin ningun sentido
de la verdad y el respeto hacia los vecinos del cantén de Barva han estado divulgando
informacion falsa y engafiosa con el fin de ensuciar la labor qué como sindico he realizado
en estos afios, por un momento pensé en dejar pasar dicha artimafia sin embargo hicieron
uso de el acta municipal de la sesion extraordinaria 57 del dia 14 de setiembre de este
presente afio donde los temas a tratar fueron el informe de la comision de Hacienda y
presupuesto y la aprobacion del presupuesto ordinario municipal para el 2024, donde se ve
la distribucion de dicho presupuesto y dénde serd para el trabajo de los diferentes
departamentos municipales.

A la divulgacién de esta acta la acompafia un texto que busca alarmar a la comunidad y
engafar al decir:

" San José de la Montafia se queda sin inversion en proyectos para el 2024 debido a la muy
poca o nula representacion de parte del Sindico en el Concejo municipal y porque estuvo
ausente a la sesion donde se repartié el presupuesto para los distritos y él no estaba ".
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Luego comparten otra imagen de la lista de presentes y ausentes donde mi persona en esa
sesion por motivos laborales no estuvo presente.
Al ver que obviamente se verian afectados mis comparfieros concejales del CD de SIM es
que presento este control politico, pues primero que todo el codigo municipal establece qué
todos los afios los Concejos de Distrito llevardn a cabo una sesion ampliada junto a las
fuerzas vivas comunales y de ahi se recomendara a mas tardar a la primera semana de Julio
a la administracion de en qué es prioridad invertir dicho presupuesto, se presentara ante el
Concejo municipal y estard acompafiada de, el acta de la sesion ampliada, la ficha técnica
facilitada por el departamento de proyectos y un oficio que justifique dicha decision y al dia
de hoy el Concejo de Distrito en San José de la Montafia desde el afio 2020 ha cumplido la
totalidad cada afio con esos requisitos y hemos llevado a cabo en conjunto con la
administraciéon municipal obras muy importantes para nuestra comunidad, ademas deseo
aclarar que en 3 afios y 7 meses como sindico he estado presente casi a totalidad en las
sesiones tanto ordinarias como extraordinarias del Concejo municipal y he presentado tanto
las quejas, necesidades y agradecimientos de una comunidad qué no merece personas
ruines qué se basan en engafos, al dia de hoy hay aun muchos oficios y solicitudes sin
atender, pero comprendemos qué las labores administrativas de un cantén van por prioridad
y recursos, también invitamos a la administracion a retomar las solicitudes de nuestro
distrito pues el tiempo apremia y desde nuestro Concejo de Distrito y a través de mi
persona como sindico hemos dado a conocer las necesidades de San José de la Montafa y
de eso pueden ser testigos los aqui presentes.
Externo mi preocupacién ante este tipo de sucias artimafias primero porque difaman las
labores de quienes hemos entregado nuestro tiempo de corazén a nuestra comunidad y
segundo porque supuestamente estas personas han ocupado y buscan de nuevo ocupar
cargos en el gobierno local y si son capaces de hacer esto para desacreditar a quienes si
hemos trabajado qué serian capaces de hacer si llegaran a ocupar puestos, ademas de que
logran dejar al descubierto qué mientras ocuparon puestos ni siquiera estuvieron
capacitados para llevar a cabo tan importante delegacion de deberes.
Es por todo lo anterior qué deseo motivar a todas aquellas personas que estén optando por
un cargo de eleccion popular a recuperar la confianza de nuestros municipes quienes por
obvias razones se sienten burlados y sin fe en los y las candidatas hemos de mostrar
transparencia tanto en el proceso como en la ejecucion de tareas que nos ha confiado una
comunidad.
Es también por eso que deseo que conste en actas todo lo expresado en este oficio y
agradecemos a aquellas personas que han sabido defender nuestra labor.

Sin mas por el momento me despido.

e
=

Atte. Juan Diego Araya Herrera. Sindico Propietario

11137



%\3 Municipalidad de Barva
SRy Concejo Municipal
@

,‘-4‘,';\«/- (13 Acta 68-2023

- 13/11/2023

ACUERDO NO. 863-2023
EL CONCEJO MUNICIPAL ACUERDA RECIBIR DICHO ASUNTO Y LO TRASLADAN A LAS
ORGANIZACIONES QUE CORRESPONDA EN EL DISTRITO DE SAN JOSE DE LA MONTARA
PARA SU CONOCIMIENTO.
ASUNTO RECIBIDO Y TRASLADADO
VOTACION UNANIME
(5 VOTOS)
VOTAN POSITIVAMENTE: MANUEL ENRIQUE SALAS ZARATE, MARIA ISABEL MONTERO
SEGURA, MARVIN  MORA RIOS, MONICA HERNANDEZ SEGURA, HEIDY MURILLO
CALVO.

El Lic. Jorge Acuiia Prado Alcalde Municipal manifiesta lo siguiente:
Desconozco totalmente la situacion si quiero informar que las personas Que estan bajo mi
administracién, eso no se va a dar coma porque no es la forma en la que se trabaja en el
equipo administrativo, cual de tal forma no sé de donde saldra esa informacion de que
viene 0 no viene, aqui trabajamos con mucho cuidado con mucha transparencia pide una
forma muy profesional

CAPITULO VII

ASUNTOS ALCALDIA MUNICIPAL
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Art. 01 El Lic. Jorge Acuiia Prado Alcalde Municipal presenta lo siguiente que a la

letra dice:
Heald N \_w
unicipeidad e Barva Ot veche b1 Lheos
Barva, 13 de noviembre del 2023
Oficio N. MB-AMB-1357-2023
Sefiores/as
Concejo Municipal
Presente

Asunto: Solicitud de patente temporal ““Feria navideia, desfile navidefio y fiesta infantil navidefia”,

Estimados/as sefiores/as:

Reciban un respetuoso saludo. Por medio de la presente, se les traslada copia del oficio MB-PAT-0275-2023 suscrito
por Licda. Yorleny Diaz Zarate, Encargada de Patentes y la Bach. Yulliana Ruiz Umaia Gestora de Cultura y Turismo
quienes solicitan permiso para realizar "“Feria navideRa, desfile navidefio y fiesta infantil navidefia”, a realizarse los
dias 01,02 y 03 de diciembre del 2023, en la plaza San Bartolomé, y seglin se detalla 2 continuacion:

o Los dias 01, 02 y 03 de diciembre la feria navidefia en horario de 10:00 am a 8:00 pm. Se contaré con 15
puestos de alimentos empacados para llevar y 15 puestos para artesanias y articulos alusivos a Iz navidad,
para un total de los 30 puestos.

o I sibado 02 de diciembre la actividad de desfile navidefio en horario de 6:00 pm a 10:00 pm, saliendo de

La Armonia y Finalizando en la plaza de San Bartolomé, se contara con la participacion de carrozas y
bandas.
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e Eldia 03 de diciembre la actividad de fiesta infantil navidefa en horario de 9:00am a 12:00md, se contard
con un show con personajes navidefos, pintas caritas, e Inflables.

£l clerre de la forla en horario de 5:30pm a 8:30pm, con la participacion del espectdculo de la Vaca Luna
patrocinado por la Dos Pinos,

Ademias, también contaremos con actividades culturales y recreativas durante los tres dias de la feria con la
finalidad de promover la unidn famillar, la salud mental vy ademas de generar un espacio de convivencla y
recreacion

Por lo anterior se les solichta aprobar la patente temporal respectiva

Sin mas por ol momento se despiden:

JONGE ANTOMNO
ACUNA MHIADO - el el
ﬂlﬂ‘l SR AN LRI -

Lic, Jorge Acufia Prado
Alcaldia Municipal

Departamento de Patentes
Municipalidad de Barva
Barva, 10 de noviembre del 2023
Oficio N°MB-PAT-0275-2023
MSc. Jorge Acufia Prado
Alcalde Municipal
Municipalidad de Barva
Presente
jJURGENTE!

Estimado Sefior:

Asunto: “Feria navidefia, desfile navidefio y fiesta infantil navideia a desarrollarse
los dias 01,02 y 03 de diciembre del 2023"

Por este medio le saludamos y a la vez le solicitamos interponer sus buenos oficios a
efectos de solicitar al Concejo Municipal, la aprobacion de la patente temporal para la
actividad "Feria navidefa, desfile navidefio y fiesta infantil navidefia®, organizada por la
Municipalidad a realizarse los dias 01,02 y 03 de diciembre del 2023, en la plaza San
Bartolomé.

Esta feria tiene como fin de fomentar y fortalecer el posicionacionamiento y desarrollo
econdmico de los proveedores de servicios y productos del canton, quienes podran tener
un stand de venta de alimentos, artesanias y articulos alusivos a la época navideia.

Las actividades para desarrollar seran las siguientes:

« Losdias 01, 02 y 03 de diciembre la feria navidefa en horario de 10:00 am a 8:00
pm.

Se contara con 15 puestos de alimentos empacados para llevar y 15 puestos para
artesanias y articulos alusivos a la navidad, para un total de los 30 puestos.

Cierre para de la feria para el viernes 01 de diciembre en horario de 6:00pm a 7:00pm, un
Concierto de villancicos.

« El sabado 02 de diciembre la actividad de desfile navidefio en horario de 6:00 pm
a 10:00 pm, saliendo de La Armonia y Finalizando en la plaza de San Bartolomé, se
contara con la participacion de carrozas y bandas,

Se realizarad un espectaculo de juego pirotécnicos una vez finalizado el desfile.
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« Eldia 03 de diciembre la actividad de fiesta infantil navideiia en horario de 9:00am
a 12:00md, se contara con un show con personajes navidefios, pintas caritas, e
Infiables.

El cierre de la feria en horario de 5:30pm a 8:30pm, con la participacion del espectaculo de
la Vaca Luna patrocinado por la Dos Pinos.

Ademas, también contaremos con actividades culturales y recreativas durante los tres dias
de la feria con la finalidad de promover la union familiar, la salud mental y ademéas de
generar un espacio de convivencia y recreacion.

La organizacion estara a cargo de los Departamentos de Alcaldia Municipal, Gestion Social,
Promocion de Cultura y Turismo y Patentes.

Por ultimo, se contrato una empresa productora de eventos que tendra a cargo las
actividades programadas, la logistica y el espectaculo de juegos pirotécnicos, previa
coordinacion con los departamentos involucrados.

Sin més por el momento se despiden,

Firmado digitalmente por

YULLIANA MARIA RUIZ UMARA Firmado digitalmente por: JORLENY
(FIRMA) R PATRICIA DIAZ ZARATE (FIRMA)
e yhare: 10112023 Fecha y hora: 10.11.2023 15:49:14

Licda. Yorleny Diaz Zarate Bach. Yuliana Ruiz Umaia
Encargada de Patentes Gestion de Cultura y Turismo

Municipalidad de Barva Municipalidad de Barva
(Copiado textualmente)

ACUERDO NO. 864-2023
EL CONCEJO MUNICIPAL ACUERDA CON BASE EN EL REGLAMENTO DE PATENTES DE
LA MUNICIPALIDAD DE BARVA, EN EL ARTICULO 11 INCISO B) Y ARTICULO 48, SE
APRUEBA LA PATENTE TEMPORAL PARA LA "FERIA NAVIDENA, DESFILE NAVIDENO Y
FIESTA INFANTIL NAVIDENA”, LOS DIiAS 1, 2 Y 3 DE DICIEMBRE DEL 2023 QUE SE
EFECTUARA EN LA PLAZA SAN BARTOLOME, SIEMPRE Y CUANDO CUMPLA CON LOS
REQUISITOS ESTABLECIDOS POR LEY Y SE TRASLADA AL DEPARTAMENTO DE
PATENTES PARA LA VERIFICACION RESPECTIVA.
NOTA RECIBIDA Y TRASLADADA
VOTACION UNANIME
(5 VOTOS)
VOTAN POSITIVAMENTE: MANUEL ENRIQUE SALAS ZARATE, MARIA ISABEL MONTERO
SEGURA, MARVIN  MORA RIOS, MONICA HERNANDEZ SEGURA, HEIDY MURILLO
CALVO.
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Art. 02 El Lic. Jorge Acuiia Prado Alcalde Municipal presenta lo siguiente que a la
letra dice: _
Barva, 13 de noviembre del 2023
Oficio N° MB-AMB-1358-2023

Senores(as)
Concejo Municipal
Barva

| Asunto: Solicitud de ajuste a la escala salarial.

Estimados(as) Sefores(as):

Por medio de la presente, se somete a su consideracion la aprobacion un ajuste a la escala
salarial. Segun los datos del INEC no hubo incremento del IPC para el segundo semestre
del 2023, por tanto, no se tramité el aumento salarial por costo de vida. La administracion
presupuestd una proyeccion del 2% para dicho incremento, por tanto, se solicita la
aprobacion en firme de este 2% como ajuste a nuestra escala salarial para alinearnos a la
actualizacion (percentil 40) que realizo la UNGL en junio del 2022, de la escala salarial
municipal. Tal como se aprobé en el mes de febrero un ajuste para acortar la brecha en la
escala salarial, del 1,51% mediante acuerdo 138-2023.

Cabe aclarar que existen 3 clases de puestos en las que no se dara el 2% ya que se
pasarian del percentil 40 de dicha escala salarial, por tanto, se debe aplicar este ajuste para
equipararnos de manera paulatina segin nuestra posibilidad presupuestaria segln el
cuadro que a continuacién se muestra:

AJUSTE A LA ESCALA SALARIAL PARA EQUIPARACION (PERCENTIL 40) DE LA
ACTUALIZACION REALIZADA POR LA UNGL EN JULIO DEL 2022

Clasificacién de Puestos Salaric base 2 2j ~M. Nueve salaric
actual @ splicar base

Operativo Municipal 1-A 381.859.00 2% 7,637 389,496
Operativo Municipal 1-8 399,751.00 % 7.995 407,746
Operativo Municipal 2-A 412,510.00 2% 8,250 420,760
Operativo Municipasl 2-8 421,601.00 1.5789% 6,657 428,258
Operativo Municipal 2-C 429,230,000 0.5812% 2.323 431,553
Administrativo Municipal 1 437,762.00 2% 8,755 446,517
Administrativo Municipal 2 £49,700.00 2% 8,994 458,694
Técnico Municipal 1 467,707,000 2% 2,354 477,061
Técnico Municipal 2-A 494,587.00 2% 9,892 504,479
Técnico Municipal 2-8 533,293.00 2% 10,666 543,959
Técnico Municipal 3 586,931.00 2% 11,739 598,670
Profetional Municipal 1 658,747.00 2% 13.17s 671,922
Profesional Municipal 2 752,145.00 2% 15,083 767,188
Profesional Municipal 3 270,671.00 1.209% 10,526 881,197

Este ajuste salarial rige a partir del 01 de julio del 2023.
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Por ultimo, es importante mencionar que consta en el expediente administrativo el
oficio MB-ADTRIFI-1-0565-2023, disponibilidad financiera suscrito por la Licda. Karla
Montero Salas, Gestora Tributaria Financiera.

Asi las cosas, expongo ante el Concejo Municipal, que por un criterio de oportunidad
se tome el siguiente acuerdo con relacion al régimen retributivo-salarial de la Municipalidad
de Barva:

1. Que, debido a la actualizacion de la escala salarial municipal, que realizo la Union
Nacional de Gobiernos Locales (UNGL), publicada en la Gaceta N° 121 del 29 de
junio del 2022, la Municipalidad de Barva a la fecha quedo por debajo del salario
base del percentil 40. Por tanto, se solicita la aprobacion de un ajuste a la escala
salarial de la Municipalidad de Barva segun la tabla adjunta, con el fin de poder ir
acortando la brecha que se tiene en este momento con la escala actualizada de la
UNGL, mismo que regira a partir del 01 de julio del 2023,

AJUSTE A LA ESCALA SALARIAL PARA EQUIPARACION (PERCENTIL 40) DE LA
ACTUALIZACION REALIZADA POR LA UNGL EN JULIO DEL 2022

Clasificacidn de P Salario base Porcentaje Mente Nuesve salarico
wctual = mplicar base
Opurative Municipal 1A AR AS9.00 2% 7,647 489,496
Oparativo Municipal 1-B A99,751.00 2% 7.995% A07.746
Operativa Municipal 2-A 412,510.00 2% 8.2%0 420,760
Oparativa Municipal 2-B 421,601.00 1L5789% 5,057 428,258
Opearative Municipal 2-C 429,230.00 0.5412% 2.220 A51,555
Adminiatrativa Municipal 1 A37,762.00 P 8.75% 446,517
Administrativa Municipal 2 449,700,000 2% nova ASH, 694
Téenivo Municipal 1 AG7,707.00 2% ®.,354 477,061
Técnica Municipal 2-A 494,587,000 2% 9. 802 504,479
Téeniwo Municipal 2-8 555,295,000 AN 10,666 LA3,959
Téenico Municipal 3 %206,931.00 2% 11,7359 590,670
Profesional Municipal 1 658,747.00 2% 13,175 671,922
Profesional Municipal 2 752,145.00 2% 1%,04n 767,188
Profesional Municipal 3 870,671.00 1.200% 10,526 881,197

Sin mas por el momento, se despide;
JORGE ANTON]O Firmado digitalmente por

) JORGE ANTONIO ACUNA
ACUNA PRADO :R:hosztgl;;Aq/‘«)l B
(FIRMA) 4‘)'(;0; 111313126

Lic. Jorge Acufia Prado
Alcalde Municipal
(Copiado textualmente)
LA REGIDORA HEIDY MURILLO CALVO se abstiene de votar, amparandose al art. 31 del

cédigo Municipal, en su lugar vota su Regidor Suplente el Sr. Victor Hugo Cubero
Morales.

ACUERDO NO. 865-2023

EL CONCEJO MUNICIPAL ACUERDA APROBAR LA SOLICITUD DE AJUSTE A LA ESCALA
SALARIAL DE LA SIGUIENTE MANERA:

QUE, DEBIDO A LA ACTUALIZACION DE LA ESCALA SALARIAL MUNICIPAL, QUE
REALIZO LA UNION NACIONAL DE GOBIERNOS LOCALES (UNGL), PUBLICADA EN LA
GACETA N° 121 DEL 29 DE JUNIO DEL 2022, LA MUNICIPALIDAD DE BARVA A LA FECHA
QUEDO POR DEBAJO DEL SALARIO BASE DEL PERCENTIL 40. POR TANTO, SE APRUEBA
UN AJUSTE A LA ESCALA SALARIAL DE LA MUNICIPALIDAD DE BARVA SEGUN LA
TABLA ADJUNTA, CON EL FIN DE PODER IR ACORTANDO LA BRECHA QUE SE TIENE EN
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ESTE MOMENTO CON LA ESCALA ACTUALIZADA DE LA UNGL, MISMO QUE REGIRA A
PARTIR DEL 01 DE JULIO DEL 2023.

AJUSTE A LA ESCALA SALARIAL PARA EQUIPARACION (PERCENTIL 40) DE LA
ACTUALIZACION REALIZADA POR LA UNGL EN JULIO DEL 2022

Clasificacion de Puestos Salario base Porcantaje Monto Nuavo salario
actual aaplicar base
Operativa Municipal 1-A 381,859.00 % 1,637 389,496
Operativo Municipal 1-B 399,751.00 2% 1,995 407,746
Operativo Municipal 2-A 412,510.00 1% 8,250 420,760
Operativo Municipal 2:8 421,601,00 1.5789% 6,657 428,258
Operativo Municipal 2:C 429,230,00 0.5412% 2,33 431,553
Adminlstrativo Municipal 1 437,762.00 2% 8,755 446,517
Administrative Municipal 2 449,700.00 2% 8,994 458,694
Técnico Municipal 1 467,707.00 % 9,354 477,061
Téenico Municipal 2:A 494,587.00 2% 9,892 504,479
Técnico Municipal 2:8 533,293,00 % 10,666 543,959
Téenico Municipal 3 586,931.00 2% 11,739 598,670
Profesional Municipal 1 658,747.00 % 13,175 671,922
Profesional Municipal 2 752,145.00 % 15,043 767,188
Profesional Municipal 3 870,671.00 1,209% 10,526 881,197

AJUSTE A LA ESCALA SALARIAL APROBADA Y TRASLADADA

VOTACION UNANIME

(5 VOTOS)

VOTAN POSITIVAMENTE: MANUEL ENRIQUE SALAS ZARATE, MARIA ISABEL MONTERO
SEGURA, MARVIN MORA RIOS, MONICA HERNANDEZ SEGURA, VICTOR HUGO CUBERO
MORALES.

La Presidenta Municipal Licda. Monica Hernandez Segura solicita que el acuerdo sea
tomado en firme, lo somete a votacién y es aprobado por unanimidad.
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EL ACUERDO NO. 865-2023 ES DECLARADO DEFINITIVAMENTE APROBADO

Art. 03 El Lic. Jorge Acuiia Prado Alcalde Municipal presenta lo siguiente que a la
letra dice:

T OAWISW

T/ TOAA, \J7
Barva, 13 de noviembre del 2023
Oficio N© MB-AMB-1359-2023

Sefores(as)
Concejo Municipal
Barva

I Asunto: Recordatoria de sesiones extraordinarias ]

Estimados(as) Senores(as):

Reciban un cordial saludo. En seguimiento a la mocién para brindar reconocimiento
a ciudadanos que han aportado a los diferentes distritos, los acuerdos 186-2023 y 210-2023,
y para realizar el acto de reconocimiento, en cumplimiento de las recomendaciones de la
Comision de Nomenclatura, se les recuerda las siguientes sesiones extraordinarias:

e 22 de noviembre, Salon Comunal de San Pablo de Barva, 5:00pm.
® 29 de noviembre, Saldn Parroquial, San Rogue de Barva, 5:00pm.

Adicionalmente, se les solicita programar las proximas sesiones:

e Jueves 07 de diciembre, Centro Cultural e Innovacién, 6:00pm (Barva - Cantonato).
* Miércoles 13 de diciembre, Santa Lucia (Lugar por definir), 5:00pm.

Con respecto al reconocimiento para personas del distrito de San José de la Montafia, se
coordinara para el mes de enero, posteriormente se les brindaran los detalles.

Sin mas por el momento, se despide;
JORGE ANTONIQ  Firmado digralmente por JORGE

ANTONIO ACURA PRADO

ACUNA PRADO (FIRMA)

Fecha: 2023.11.13 13:22900

(FIRMA) 0500
Lic. Jorge Acufia Prado
Alcalde Municipal

(Copiado textualmente)

ACUERDO NO. 866-2023
EL CONCEJO MUNICIPAL ACUERDA APROBAR DICHAS CONVOCATORIAS.
CONVOCATORIAS A SESIONES EXTRAORDINARIAS APROBADAS
VOTACION UNANIME
(5 VOTOS)
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VOTAN POSITIVAMENTE: MANUEL ENRIQUE SALAS ZARATE, MARIA ISABEL MONTERO
SEGURA, MARVIN MORA RIOS, MONICA HERNANDEZ SEGURA, HEIDY MURILLO
CALVO.

Art. 04 El Lic. Jorge Acuiia Prado Alcalde Municipal presenta lo siguiente que a la
letra dice:

RECORDATORIO DE ACTIVIDADES:

PASADAS

+ Agradecer a las personas que asisfieron a Inauguracion de la Navidad
en Barva, San Roque y Santa Lucia

PROXIMAS:

+ Martes 14 de noviembre, presentacion del Plan Regulador en San
José de la Montaia, Salon comunal, 6:00pm

+ Sabado 18 de noviembre, presentacion del Plan Regulador en
Sacramento, Salon comunal, 10:00am

+ Sabado 18 de noviembre, Inauguracion de la Navidad en San Pablo
5:30pm - Puente Salas 7:00pm, San Pedro 8:20pm

+ Domingo 19 de noviembre, Inauguracion de la Navidad Sacramento
5:00pm, Buena Vista 6:40pm, San José de la Montana 7:40pm

(Copiado textualmente)

ACUERDO NO. 867-2023
EL CONCEJO MUNICIPAL ACUERDA RECIBIR DICHA NOTA.
NOTA RECIBIDA Y CONOCIDA
VOTACION UNANIME
(5 VOTOS)
VOTAN POSITIVAMENTE: MANUEL ENRIQUE SALAS ZARATE, MARIA ISABEL MONTERO
SEGURA, MARVIN  MORA RiOS, MONICA HERNANDEZ SEGURA, HEIDY MURILLO
CALVO.
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CAPITULO VIII
CONTROL POLITICO

Art. 01 El Regidor Suplente José Pablo Cerdas Mora presenta el siguiente asunto:

13 de noviembre del 2023. Barva, Heredia.

~Wh

S- ’!l".1= M'..
Administracion Municipal m ecretari
Concejos de Distrito del cantdn de Barva | - ‘ 3 OV m

Asunto: Eventos a nombre de la Municipalidad aparentemente sin las autorizadiones =
COﬂ‘ESpOhdlentes. Recibido N: __19__}.4 :_Z.E

Hora

Funclonano

Estimables sefiores. g evecthe COH
Hace dias trascendié en un medio de comunicacidn local la noticia de que el dia 29 de octubre del
2023 en el parque nacional, con motivo de la administracién de la cafeteria del Parque Nacional
sector Volcén Barva por parte de la Cruz Roja. En la nota se comparte la publicidad de ese evento
en el que se utilizd el logo/escudo de la Municipalidad de Barva (Adjunto 1).

Por otra parte, en otro medio de comunicacion local trasciende que hubo un evento en la Escuela
Pedro Murillo Pérez, con motivo de la entrega del billete conmemorativo al cantonato de Barva.
Mismo evento que no fue de conodmiento de este Concejo Municipal, y al cual no se invitd o
convocd a los representantes sindicos ni Regidores como maximos entes representantes de fa
comunidad (Adjunto 2).

Aclarar, que el beneficio que emprendedores, grupos artisticos o grupos comunitarios recibieron a
partir de estas actividades es motivo de mi satisfaccién, pero esto no borra que aparentemente se
estén realizando a nombre o identificacién municipal, sin autorizacién ni permisos.

Es importante considerar por mandato constitucional art.169 que indica: La administracién de los
interesesy servicios locales en cada cantén, estard a cargo del Gobierno Municipal, formado de un
cuerpo deliberante, integrado por regidores municipales de eleccién popular, y de un funcionario
ejecutivo que designara la ley.

Siendo asi, me permito externar algunas consultas y solicitudes a la Administracién Municipal en
un informe que Incluya:

1. Raz6n por la cudl se estd utilizando recursos identificativos de la Municipalidad de Barva,
para promocionar eventos que, segun lo informado por los medios de comunicacion, no
contaron con los permisos y autorizaciones requeridas.

2. Considerando la responsabilidad institucional ante un evento desafortunado en alguno de
estos eventos no autorizados hechos a nombre municipal ¢ Cudles son las herramientas o
plan de accién/comunicacién ante estas situaciones? Con el objeto de protegerala
Municipalidad de cualquier demanda.

3. Considerando que se cuenta con un Departamento de Promocién de Cultura y Turismo,
mismo al que se le ha encargado la coordinacion de varios eventos ¢ Por qué no se tomé
en cuenta para dichos eventos?
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4. Sihanidentificado esto a lo interno de la Administracion ¢ Cudles han sido las sanciones o

accion en defensa de los intereses de la imagen de la Municipalidad y los intereses
barvefios?

Siendo asi, quiero resaltar el irrespeto a la normativa legal del Codigo Municipal, al llevarse a cabo
estas actividades sin invitacion a los Consejos de Distrito. Articulos indicados a continuacion:

Articulo 54. - Los Concejos de Distrito serdn los 6rganos encargados de vigilar la actividad municipal
y colaborar en los distritos de las respectivas municipalidades. Existiran tantos Concejos de Distrito
como distritos posea el cantén correspondiente.

Sin perjuicio de las atribuciones de otras instituciones del Estado, los consejos de distrito, dentro de
su jurisdiccion territorial y de acuerdo con las presente Ley, promoveran la eficiencia de la actividad
del sector publico y velaran por ella.

Articulo 57 - Inciso f

Servir como érganos coordinadores entre actividades distritales que se ejecutenentre el Estado, sus
instituciones y empresas, las municipalidades y las respectivas comunidades.

Articulo 59. - La municipalidad del cantén suministrara el apoyo administrativo para el debido
cumplimiento de las funciones propias de los Concejos de Distrito.

Articulo 60. - Las autoridades nacionales y cantonales estaran obligadas a respetary hacer cumplir
las decisiones de los Concejos de Distrito, en relacion con sus competencias.

Por lo que, como Regidor, pero principalmente como ciudadano barvefio, debo hacer un llamado
fuerte de atencidn para que se proteja la imagen y los intereses salvaguardados por la méxima
institucion politico/administrativa de nuestro territorio y jurisdiccion. Esto, siempre en apego al
respeto a la institucionalidad democritica, estado de derecho y marco juridico vigente. Asi como
también, atendiendo las estructuras, procedimientos, competencias y relaciones de subordinacion
correspondientes a cada puesto politico y administrativo.

Ninguna persona o colectivo puede pretender ser mas grande que la institucion que cuida los
intereses barvefios, mucho menos utilizar el nombre o cualquier distintivo de manera antojadiza.
Hemos sido electos para asegurar el buen funcionamiento de esta institucion, asi como también
protegeria de quienes puedan dafar a la Municipalidad, afectando asi a la poblacién barvefia.

Sin mas.

A E s

Trr Yy
José Pabk{ Cerdas Mora
Regidor Suplente Municipalidad de Barva
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Adjunto 1

D il i (gl

Recorrido hacia el Volcan Barva con actividades formativas
Domingo | Salida: 7:00am treate a ta iglesia

Punto de encuentro: Capilla de Sacramento
para o desavuno (Cada imvitado asume)

: | Llegada al volcan: 10:00am

ACTIVIDADES . INVITA
::::::::u ARTESANOS Party Radrquez Arguetio mem
Y EMPRENDNE DORES BARVENOS W'JM' ‘.

CALMUERZO A LOS PARTICIPANTES "—“‘"“ e

Adjunto 2
(/é\ \ Barvak Radio & TV esta en Barva de Heredia. e
‘\\__',./ 1 13 }

#BarvakNoticias | #Barva Se conmemora los 175 afios de cantonato
Barvefio en una emision i especial con el sorteo de la loteria nacional

para el proximo 12 de Noviembre.

La Escuela Pedro Murillo Pérez fue el escenario en el que representantes
de la Junta de Proteccion Social (JPS), entregaron de manera oficial la
réplica del billete de loteria a la vicealcaldesa de dicho canton. La obra
alusiva a las tradiciones de Barva fue elaborada por el artista Carlos Salas
Montero, c.c Charlie Samo, Barvefio, quien se desempefia como docente
de disefio publicitario en el Liceo de Santo Domingo de Heredia.
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El Regidor Suplente José Pablo Cerdas Mora aclara:

Quiero hacer una aclaracion la nota es muy sencilla cualquier persona la puede
comprender pero para evitar alguna confusion por qué no quiero que esto quiera se pueda
desviar la atencién hacia persecucion politica o violencia politica, términos que quienes
hemos seguido el actuar politico principalmente de la asamblea legislativa en las Gltimas
semanas ha sido bastante comun ha sido mas que un concepto una justificacion para
ocultar la mediocridad politica, es una forma de ocultar el ego la prepotencia el
autoritarismo y la incapacidad de personas que participan en politica asi que quisiera que
esta nota no caiga en eso sino que el proceso politico administrativo que se solicita en ese
documento y las sanciones si es que existen para que se apliquen como corresponda y se
priorice los intereses de la poblacién barbefia y la imagen y la formalidad de esta
organizacion o de esta institucion siempre bajo el apego del marco juridico y la
institucionalidad democratica, lo demas cualquier otro proceso serd un intento de querer
desviar la atencion.

Es una nota bastante clara no le falta el respeto a nadie, solamente me preocupan los
intereses y hacer la profundidad de la reflexion qué pasa a nombre de la municipalidad
pasa algo desafortunado quién tiene que asumir el costo de los procesos legales que
puedan implicarse, si lo que hace falta es un reglamento para que se puedan utilizar los
elementos identificativos de la municipalidad o la comunicacién y que tiene que ser
emitido por este concejo municipal pues que se nombre una comisién y me ofrezco desde
ahora para qué tiempo récord en los pocos meses que tenemos pues que quede listo.

El Lic. Jorge Acuiia Prado Alcalde Municipal agrega:

Muchas gracias José Pablo es una redaccion de una nota muy clara de facil lectura y
comprension, realmente lo del evento primero lo estoy investigando, la administracion
desconocia totalmente como se llevo a cabo la actividad, también pensé ;qué pasa Si
sucede algo?, personalmente soy muy cuidadoso con la imagen de la municipalidad y que
lo digan los funcionarios, con la vestimenta, con el uso de los escudos municipales, todo
lleva un orden y hay una evidente intencion de salirse de ese orden, como usted lo bien
dice tratan de ocultarse por medio del tema de violencia politica pero eso a mi no me
limita, porque lo dijo muy claro una magistrada, seguiré con el proceso investigativo,
porque si estamos acd debemos llevar el orden y aqui se estd dando un mal uso y
contradicciones de funciones que no se han otorgado, violentandose el principio de
legalidad de forma muy clara.

(Digitado conforme a la grabacion)

La Presidenta Municipal Licenciada Ménica Hernandez Segura manifiesta:

Don José Pablo quiero felicitarlo por el accionar yo realmente no tenia conocimiento hasta
el dia de hoy de esta situacion y me parece muy bien que ese o cualquier otro que pueda
lesionar la imagen de la municipalidad y de la administracion que ha sido tan buena, hoy
se presenta este tipo de formas para beneficio de algunos.

El Licenciado Manuel Enrique Salas Zarate agrega:
Con relacién a todo esto, sobre todo por lo que se esta dando en este momento, en medio
de esta campafia politica, es importante guardar la compostura.
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Quiero hacer un recordatorio a quienes manejan las redes sociales de la Municipalidad de
Barva porque conozco de gente qué ha opinado en algin momento con alguna razén y son
blogueadas, por eso yo pido que también se investigue eso.

ACUERDO NO. 868-2023
EL CONCEJO MUNICIPAL ACUERDA RECIBIR DICHA NOTA, LA TRASLADAN A LA
ADMINISTRACION A LA COMISION DE GOBIERNO DE ADMINISTRACION Y A LOS
CONCEJOS DE DISTRITO DEL CANTON PARA QUE SE HAGAN LAS ACLARACIONES
CORRESPONDIENTES
NOTA RECIBIDA Y TRASLADADA
VOTACION UNANIME
(5 VOTOS)
VOTAN POSITIVAMENTE: MANUEL ENRIQUE SALAS ZARATE, MARIA ISABEL MONTERO
SEGURA, MARVIN  MORA RIiOS, MONICA HERNANDEZ SEGURA, HEIDY MURILLO
CALVO.

Art. 03 EL REGIDOR SUPLENTE RANDALL CHAVARRIA presenta el siguiente
informe que a la letra dice:

Lunes 13 de noviembre del afio 2023
Barva, Heredia

Sefiores Consejo Municipal,

Municipalidad de Barva

Asunto:

Recibido de asistencia en seguimiento a convocatoria de reunién tripartita entre los directores del
Colegio Rodrigo Herndndez Vargas tanto del diurno como del nocturno y el presidente del Comité
Cantonal de Deportes y Recreacion (CCDR) de Barva, Segin acuerdo tomado por ¢ Consejo
Municipal de Barva N°577-A-2023 y 577-B-2023 adoptado por el Consejo Municipal de Barva en su
sesién ordinaria N° 46-2023 del dia 7/08/2023.

Para tratar temas sobre el manejo del Gimnasio del Colegio Rodrigo Herndndez Vargas en los fines
de semana y en tiempos no lectivas, por una comision conformada entre un representante del
colegio, un miembro del CCOR de Barva y un miembro de!l consejo municipal de la Municipalidad de
Barva que para tales efectos mi persona fue elegida por dicho miembro colegiado como su
representante.

El dia 2 de noviembre del 2023 tras una serie de intentos por gestar esta reunién tripartita recibo
confirmacién de convocatoria realizada por el Dr. Ariel Méndez Murillo Supervisor del Circuito 04 del
MEP para Heredia, para el 13 de noviembre del 2023 a la 1 p.m. en las instalaclones del Colegio

Rodrigo Herndndez Vargas.
- ~— Ol A o e &\(-‘ f_"i':". = (i;,_\‘:‘
Atentamente Liceo Rodrigo Hernandez Vargas ¥ el
> SECRETARIA ]
\
\//— * 13NV, 203 %
= BARVA HEREDIA
Randall Chavarrfa Oviedo
RECIBIDO

Regidor de la Municipalidad de Barva
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13 de noviembre del 2023
Barva de Heredia

Sefiores del Consejo de la Municipalidad de Barva

Asunto: Informe de reunion tripartita con los sefiores directores del Colegio Rodrigo Hernandez
Vargas y la presidente del CCDR de Barva, en relacién al acuerdo No. 577-A-2023 y 577-B-2023
adoptado por el consejo municipal de Barva en la sesion ordinaria No. 46-2023 del dia 7 de agosto
del 2023.

Presentes

Master, Minor Rodriguez Smith director del Diurno
Master, Jorge Marchena Lopez director del Nocturno
Medelyn Blanco Ramirez presidente del CCDR de Barva
Sr. Randall Chavarria Oviedo Regidor Suplente

Sra. Maria Asistente del Sr Director del Diurno

Puntos a tratar

- Creacioén de la junta administradora para el uso del Gimnasio
- Situacién referente los implementos deportivos del CCDD que fueron retirados de una
manera irregular de bodega que ocupaba el CCDR dentro del gimnasio.

Desarrollo de la reunion

En dicha reunion los sefiores directores indican que se dieron situaciones irregulares con el manejo
del gimnasio con la junta administradora anterior, entre ellas nos indica que varlas veces se dejaron
los portones abierto en horas de la noche, tanto principales como laterales ademds del portén que
permite el ingreso a la entrada del bien inmueble, el Sr. Jorge Marchena indica que estas actividades
nocturnas se hicieron sin la autorizacién de parte de la junta administrada del nocturno.

Ademds se hicieron actividades donde se cobraba la entrada a dichas actividades, y respecto a la
infraestructura se dio un deterioro en ciertas arias del bien inmueble.

Con respecto a lo sucedido a la sustraccién de implementos deportivos de la bodega del CCDR
ubicada dentro del bien inmueble, se nos menciona que se hizo sin la adecuada coordinacion tanto
para la apertura como para un adecuado control de lo retirado.

Segun consulta hecha a la Lida. Mauren Cerdas Quiros del ICODER por parte del master Mainor
referente a la ley 7800 en el articulo 86 donde se habla de la creacion de |a junta administradora
para el uso de instalaciones en poder del MEP, se encuentra un vacio legal en lo que corresponde al
representante de parte del colegio ya que se menciona que puede ser el director o el profesor de
educacion fisica que en el caso en particular ambos estarian de vacaciones en tiempos no lectivos,
de igual manera se aclara que se puede escoger un miembro de la junta de educacién para tales
efectos pero de una manera no temporal en el lapso de tiempo establecido ya que pueden haber
cambio de junta en cualquier momento.

11152



Municipalidad de Barva

3 Concejo Municipal

Nt Acta 68-2023
- 13/11/2023

Hago mencién que la correcta manera de convocar a los sefiores directores es a través de su
coordinador de zona que en este caso es el Dr, Ariel Mendez Murillo supervisor de la zona 4 del MEP
en Heredia,

Por tal motivo aclaro que los sefiores directores no podian disponer de su tiempo sin antes ser
coordinado por el Supervisor de zona, lo que recaico ya que se pudieron dar Juicios anticipados de
una poca colaboracion o interés en el tema de parte de los directores del Colegio Rodrigo Herndndez
Vargas,

Conclusion

Queda pendiente la designacion del los miembro por parte de los colegios tanto diurno como
nocturno para la conformacion de la junta administradora del gimnasio ya que tenemos el del CCOR
de Barva y por parte de la Municipalidad mi persona.

Esto seguido de la conformacion de un reglamento de uso del gimnasio con el previo estudio de
todas las partes que integrarian esta junta administradora para el uso del gimnasio,

También me indica la presidente del CCOR de Barva Medelyn Blanco que estard en contacto con
representantes del ICODER para poder crear un marco legal para poder subsanar toda esta situacion
que se vinieron presentando con las Juntas Administradores del gimnasio anteriores a la actual.

Sin mas

/“‘7
Atentamente
Randall Chavarria Oviedo

Regidor Suplente

ACUERDO NO. 869-2023
EL CONCEJO MUNICIPAL ACUERDA RECIBIR DICHO INFORME, LO DEJAN PENDIENTE Y
SE DA UN PLAZO DE 15 DIAS PARA SU SEGUIMIENTO.
INFORME RECIBIDO Y QUEDA PENDIENTE
VOTACION UNANIME
(5 VOTOS)
VOTAN POSITIVAMENTE: MANUEL ENRIQUE SALAS ZARATE, MARIA ISABEL MONTERO
SEGURA, MARVIN MORA RiOS, MONICA HERNANDEZ SEGURA, HEIDY MURILLO CALVO.

Al ser las 18: 14 pm se da por concluida la Sesion Municipal.

Licda. Monica Hernandez Segura Licda. Mercedes Hernandez Méndez

Presidenta Municipal Secretaria Municipal
ULTIMA LINEA
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